Podrecznik szkolenia i egzaminowania EATA

13.10.4 Pytania dotyczgce Proponowanego programu Szkolenia
Pytania dotyczace TPO (Proponowanego Programu Szkolenia)
A. Czynniki osobiste

e (o ci¢ motywuje do tego, by zosta¢ PTSTA?

e Opisz swoje zycie zawodowe, motywacj¢ psychologiczng, implikacje ekonomiczne
1 swoj entuzjazm dla analizy transakcyjnej.

e Jak bycie PTSTA wpisuje si¢ w twoje srednio i dtugoterminowe plan zawodowe?

e Jakie masz plany na najblizsze pig¢ lub dziesig¢ lat?
B. Czynniki zawodowe

e Opisz swoje doswiadczenie bycia osoba szkolacg sie. Powiedz co$ o dlugosci,
intensywnosci, zakresie nauczanego AT, integracji AT z innymi teoriami, superwizji,
whasnym doswiadczeniu, osobistym wzroscie, osobistym stylu twojego/ich
nauczyciela/i kwestiach etycznych, réznorodnosci kulturowej, wiezi 1 separacji oraz
o swoim do$wiadczeniu egzaminacyjnym.

e Jak te doswiadczenia wplynely na twoj plan programu szkolenia?

e Opisz, jak, z teoretycznego punktu widzenia, rozumiesz procesy uczenia si¢ i nauczania
1 powiedz, jakby$ wykorzystal [te wiedz¢] do ustalania celow, zawartosci oraz metodyki
swojego witasnego programu szkoleniowego. Uwzglednij swoje rozumienie teorii
uczenia si¢ 0sob dorostych oraz teorii tworzenia programdw nauczania i podaj stosowne

odniesienia [bibliografie].
C. Program szkolenia i nauczanie

e W jakim konteks$cie rozpoczniesz prowadzenie szkolen?
e (zy bedziesz szkoli¢ samodzielnie czy we wspolpracy z innymi?
o Jezeli bedziesz wspdipracowat, to powiedz z kim.
o Wyjasnij konkretnie, jaki bedzie twoj wktad w szkolenie.
o Kto bedzie uczestniczyt w twoim programie szkoleniowym?
e Jak bedziesz wybieral uczestnikow i jakie procedury selekcji zastosujesz?
e Jakie =zastosujesz kryteria dotyczace przyjmowania osob szkolacych si¢ na

zakontraktowane szkolenie?
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Przedstaw zarys programu nauczania i tematow, ktore twoim zdaniem powinny by¢
uwzglednione w cato$ciowym programie szkoleniowym prowadzacym osoby szkolace
si¢ do zostania analitykami transakcyjnymi.

Przedstaw szczegdétowy harmonogram programu szkolenia, w tym organizacj¢
dni/seminariéw szkoleniowych, warsztatow specjalnych, maratondw terapeutycznych,
jednostek superwizji itd.

Opisz metody, ktore wykorzystasz do nauczania AT, uwzgledniajgc komentarze ogdlne
1 szczegotowe dotyczace wilasnego rozumienia teorii i praktyki. Powiedz, jak
poprowadzisz uczenie si¢ przez doswiadczenie 1 jak bedziesz zachecal do rozwoju
osobistego.

W jaki sposob bedziesz oceniaé poziom 0sdb, ktore bedziesz szkolil naréznych etapach
szkolenia?

Uwzglednij swoje poglady na temat: podstawowych kompetencji, wejécia do grupy
egzaminacyjnej, przygotowania do egzaminu.

W jaki sposob upewnisz si¢, ze twoje metody pasuja do poziomu edukacyjnego osob,

ktore szkolisz 1 jak dostosujesz nauczanie do ich poziomu szkoleniowego?

D. Egzaminy

Opisz swoje poglady na temat ewaluacji oraz udzielania wskazéwek kandydatom
w czasie egzaminu. Podaj przyktady pozytywnych do$§wiadczen egzaminacyjnych
oraz opisz, co by$ zmienit w procesie egzaminowania, a takze co mégtbys zrobi¢, aby

przygotowac si¢ do bycia dobrym egzaminatorem.

E. Superwizja

Przedstaw, jak teoretycznie rozumiesz superwizj¢ oraz opisz swoje pomysty na temat

superwizji i swoja metod¢ superwizowania.

F. Terapia

Opisz swoje poglady na temat roli terapii wlasnej w programie szkoleniowym. Mozesz
uwzgledni¢ komentarze dotyczace: kryteriow i1 wymagan dotyczacych rozwoju
osobistego; dobrych i ztych stron wielo$ci relacji osobistych; mozliwych probleméow

etycznych wynikajacych z powyzszych.
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G. Badania

e Przedstaw swoje idee dotyczace zwigzku migdzy badaniami a teorig i praktyka AT.
Jakie badania z obszaru AT mialy dla ciebie najwigksze znaczenie i jak wiaczasz

badania do swojego programu szkolenia?

H.Dziedziny praktyki AT

e W jaki sposob upewniasz si¢, ze cztery odrebne dziedziny praktyki AT znajduja

odzwierciedlenie w twoim szkoleniu i nauczaniu?
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